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GAL DELTA 2000

PERCORSO DI 
ACCOMPAGNAMENTO PER 
LA CREAZIONE DI STRATEGIE 
SMART VILLAGE

WORKSHOP  ”COSTRUIAMO 
INSIEME SMART VILLAGE 
NELL’AREA LEADER DELTA DEL 
PO EMILIANO-ROMAGNOLO”



La Regione Piemonte ha individuato i GAL quali soggetti attuatori dell’Intervento SRG07 del CSR 2023-2027 
per la creazione degli Smart Villages all’interno delle proprie Strategie di Sviluppo Locale

11 GAL su 14 sosterranno gli SV  con la propria SSL 23-27, destinando circa il 10% della dotazione finanziaria a 
disposizione per Azioni di accompagnamento e per i Bandi.

L’attuazione da parte dei GAL di Azioni di accompagnamento sta risultando determinante per supportare il  
territorio nell’affrontare un approccio innovativo e modalità di progettazione condivise delle candidature

Il Contesto Generale



Obiettivi concreti 
del lavoro di gruppo

Il contesto territoriale della Strategia di 
Sviluppo Locale del GAL Tradizione delle 
Terre Occitane, periodo 2023-2027:
«Lontano dai margini: la comunità al centro»



LA SQUADRA

GAL TRADIZIONE 
DELLE TERRE 
OCCITANE

Promuove lo sviluppo integrato e 
sostenibile del territorio 
attraverso l’emissione di bandi e 
la realizzazione di progetti propri 
condivisi con il territorio.



LA SQUADRA

WECO IMPRESA 
SOCIALE SRL

Agenzia di innovation design 
impegnata nella promozione di 
approcci e metodi per la 
trasformazione sociale a fianco di 
istituzioni, imprese e realtà non-
profit



LA SQUADRA

TIZIANA 
CIAMPOLINI

Psicologa di comunità, esperta di 
analisi e sviluppo di contesti 
fragili, titolare del corso «Design 
for social impact» del Politecnico 
di Torino



LA SQUADRA

ANTONIO DE 
ROSSI

Architetto, autore e professore 
ordinario di Progettazione 
architettonica e urbana presso il 
Politecnico di Torino.



FASE A Febbraio – Aprile 2025

1 Incontro pubblico introduttivo, aperto a tutto il territorio
100 partecipanti 
di cui circa 30% soggetti pubblici, 
35% imprese private, 25% soggetti no profit e associazioni locali

Raccolta di Manifestazioni di interesse individuali necessarie per 
partecipare al percorso successivo
62 MI pervenute

Il percorso di Capacity building



Distribuzione territoriale dei 62 
aderenti al processo con MI 



5 incontri formativi di Capacity Building:
- a cadenza quindicinale 

- di 4 ore ciascuno (15:00-19:00)

- rivolti ai 62 utenti aderenti

- di tipo itinerante (nelle 5 Valli del GAL) per facilitare 
l’accesso agli utenti, mantenendo l’approccio 
transvallivo per favorire la contaminazione

- 45 partecipanti in media

Articolazione del singolo modulo:

- 1,5 ore di formazione frontale

- 2,5 ore di lavoro laboratoriale di 
gruppo, con restituzione ai 
partecipanti

Sviluppo e contenuti



ARGOMENTI
- Evento di networking + 1° modulo: 

«Conoscere il contesto» - 37 partecipanti

- 2° modulo: «Strategia e logica di progetto» - 
40 partecipanti

- 3° modulo: «Coinvolgimento della comunità e 
degli stakeholder» - 22 partecipanti

- 4° modulo: «Modelli di governance e 
sostenibilità economica» - 22 partecipanti

- Evento di networking conclusivo della FASE A, 
con anticipazioni sul Bando SRG07 – 36 
partecipanti



2° modulo: «Strategia e logica di progetto» (ad esempio…)



3° modulo: «Coinvolgimento della comunità e degli 
stakeholder» (ad esempio…)



4° modulo: «Modelli di governance e sostenibilità 
economica» (ad esempio…)



Sviluppato:

- sul racconto/analisi dei singoli progetti 
emergenti (quali «casi studio» da 
esaminare)

- con aggregazione dei partecipanti e 
creazione del Gruppo di lavoro intorno a 
un tema/progetto specifico / a un 
territorio vallivo 

- restituzione degli esiti del lavoro di 
gruppo ai partecipanti

Attività laboratoriale di gruppo  (per ogni modulo)



Evento di networking conclusivo 
utile anche per far convergere e integrare tra loro le proposte 

IDEE PROGETTUALI



FASE B Maggio – Novembre 2025
AZIONE DI ACCOMPAGNAMENTO SPECIFICA PER I NASCENTI SMART 
VILLAGE (FINO ALL’EMISSIONE DEL BANDO DEL GAL)

❑ Svolgimento di incontri consulenziali con i singoli partenariati emergenti «a chiamata» 
(tutti i partecipanti stanno manifestando interesse per proseguire il percorso)

❑ Sollecitazione dei gruppi di lavoro per favorire una ulteriore aggregazione delle 
proposte (per evitare frammentazione delle proposte, dispersione di energie positive, 
favorire proposte efficaci, ottimizzare l’impiego delle risorse) 

❑ Fase in progress…..



❑ Servizio di Segreteria organizzativa permanente

❑ Informazione tempestiva sul sito web del GAL e sui social

❑ Allestimento di un Drive con accesso agli iscritti (archivio 
documenti tecnici e materiale di lavoro)

❑ Report a valle degli incontri

❑ Aggiornamento sullo sviluppo dell’iniziativa e della stesura 
del Bando SRG07

Supporti operativi per i 
partecipanti al percorso, 
durante lo svolgimento 
di tutta l’azione di 
accompagnamento



Questionario on line sui 
servizi alla popolazione 
rivolto al territorio, 300 
risposte, elaborazione e 
pubblicazione del Report 
sul sito del GAL



Grazie per l’attenzione!

www.tradizioneterreoccitane.com
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